
 

 

 

 

 

 

 المحترم ..  الى / السيد عميد كلية الطب

     2025خطة الخدمة المجتمعية لسنة م/  

 تحية طيبة ... 

،، اطرح لجنابكم الانشطة الطلابية و الخدمة المجتمعية استناداً الى سياسة مراقبة البرنامج الاكاديمي و 

و التي نأمل ان تساهم بتطوير العملية التعليمية و  2025لسنة  كليتنا خطة الخدمة المجتمعية فيالكريم 

 داف الكلية مع التقدير.. تحقيق المخرجات التعليمية ضمن رؤية و رسالة و اه

  

 

 

 

 

 

 الدكتور                                               

 احمد الابراهيمي                                              

 مدير شعبة ضمان الجودة و الاداء الجامعي                                                         
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 جامعة العميد –خطة عمل شاملة للخدمة المجتمعية لكلية الطب 

 المقدمة

تهدف هذه الخطة إلى وضع إطار عمل متكامل للخدمة المجتمعية في كلية الطب بجامعة العميد، مع 

التركيز على تعزيز دور الكلية في خدمة المجتمع المحلي وتطوير مهارات الطلبة. تستند الخطة إلى 

 :الطلابية والخدمة المجتمعية، وتسعى إلى تحقيق أهداف متعددة، منهاسياسة الأنشطة 

 من خلال ربط الجانب النظري بالعملي :تعزيز المخرجات التعليمية. 

 من خلال تقديم خدمات طبية مجانية، وتنفيذ برامج توعية صحية :تحسين الصحة العامة. 

 كربلاء المقدسة والمؤسسات من خلال التعاون مع دائرة صحة  :بناء شراكات مجتمعية

 .الأخرى

 الأهداف الرئيسية

 في المؤسسات الحكومية على ملاك كليتنا طباء الاختصاصيين ربط الا :تنسيب الأطباء. 

 رفع مستوى الوعي الصحي لدى المجتمع حول الأمراض الشائعة :التوعية الصحية. 

 تقديم خدمات طبية مجانية للمحتاجين :الخدمة الميدانية. 

  تقديم الدعم الطبي والنفسي للفئات الضعيفة في المجتمع :الفئات المستضعفةدعم. 

 تقديم الخدمات الطبية اللازمة خلال الزيارات المليونية :الدعم الطبي للزيارات المليونية. 

 آليات التنفيذ

 تضم ممثلين عن الكلية وإدارة الجامعة ودائرة صحة كربلاء :تشكيل لجنة تنفيذية. 

  تحديد الأنشطة، المسؤوليات، والموارد اللازمة لكل نشاط :عمل تفصيليةوضع خطة. 

 توفير الميزانية اللازمة لتنفيذ الأنشطة، وتوفير المعدات  :توفير الدعم اللوجستي والمالي

 .واللوازم



 

 

 

 

 

 التواصل مع جميع الأطراف المعنية لضمان التنسيق الفعال :التواصل المستمر. 

 تقييم الأنشطة بشكل دوري لتحديد نقاط القوة والضعف واقتراح التطويرات  :التقييم الدوري

 .اللازمة

 برامج وفعاليات مقترحة

 :برنامج التنسيب الطبي . 1

 تحديد الاحتياجات من التخصصات الطبية في المؤسسات الحكومية :التنسيق مع دائرة الصحة. 

 الخريجين لتهيئتهم لسوق العملتنظيم برامج تدريبية للأطباء  :تدريب الأطباء. 

 متابعة الأطباء الخريجين وتقييم أدائهم :متابعة الخريجين. 

 :برامج التوعية الصحية. 2

 تنظيم حملات توعية حول الأمراض الشائعة )السرطان، السكري، أمراض  :حملات التوعية

 .القلب(

 الرياضة، والكشف المبكر تنظيم ورش عمل حول التغذية السليمة، أهمية ممارسة  :ورش عمل

 .عن الأمراض

 إلقاء محاضرات في المدارس والجامعات والمراكز المجتمعية :المحاضرات. 

 استخدام وسائل التواصل الاجتماعي لنشر التوعية الصحية :وسائل التواصل الاجتماعي. 

 :الخدمة الميدانية . 3

 تنظيم عيادات متنقلة في المناطق المحرومة :عيادات متنقلة. 

 تنظيم حملات فحص مجانية للضغط والسكر والكشف عن الأمراض :حملات فحص مجانية. 



 

 

 

 

 :دعم الفئات المستضعفة. 4

 زيارة دور الأيتام ومراكز الرعاية الاجتماعية وتقديم الدعم الطبي والنفسي :زيارات دورية. 

 وكبار السنتقديم برامج رعاية خاصة للأطفال المصابين بالسرطان  :برامج رعاية خاصة. 

 تنظيم حملات لجمع التبرعات لدعم المرضى المحتاجين :جمع التبرعات. 

 :الدعم الطبي للزيارات المليونية . 5

 إقامة عيادات طبية متنقلة لتقديم الخدمات الطبية للزوار :العيادات الميدانية. 

 توفير فرق إسعاف لتقديم الإسعافات الأولية :فرق إسعاف. 

 توزيع المطويات والمنشورات التوعوية :التوعية الصحية. 

 دور النادي الطلابي الطبي

 المشاركة في تخطيط وتنفيذ جميع الأنشطة :المشاركة الفعالة. 

 التعبئة الطلابية للمشاركة في الأنشطة، والتوعية بأهمية الخدمة المجتمعية :التعبئة والتوعية. 

 اللازمة للأنشطةالمساعدة في توفير اللوازم والمعدات  :اللوجستيات. 

 المشاركة في تقييم الأنشطة واقتراح التطويرات اللازمة :التقييم. 

 


